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obeh . paadsthole NIEPUBLICZNEGO ZLOBKA ,,AKADEMIA FANTAZJI”

ZAWALEA W ANIU ©\v e, w Zabkach (dalej takze: ,,Umowa”), pomiedzy

MKW spotka z ograniczong odpowiedzialno$cia z siedziba w Zabkach, adres: ul. Pitsudskiego 46, 05-
091 Zabki, wpisang do rejestru przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w
Warszawie XIV Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000634876,
NIP: 1251645806, REGON: 365325475, prowadzaca ,,Niepubliczny Ztobek Akademia Fantazji”,
zwang dalej ,,Ustugodawcy”,

repregentowanag prex:

Michata Wawryto — prezesa zarzadu,

rodzicem/opiekunem prawnym:
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zwana/zwanym/zwanymi dalej ,,Ustugobiorca”.
Ustugodawca i Uslugobiorca, zwani w dalszej cze$ci Umowy tacznie ,,Stronami” lub kazde z osobna

,»Strong”’, postanowili zawrze¢ Umowe o nastepujacej tresci.

§ 1. Przedmiot Umowy

Przedmiotem Umowy jest $wiadczenie ustug opiekuficzo-wychowawczych w Niepublicznym Zlobku
,»"Akademia Fantazji” z siedziba w Zabkach przy ul. Pilsudskiego 46 (dalej takze: ,,Zlobek”) dla dziecka:
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zwanej/zwanego dalej takze: ,,Dzieckiem”.
Wiek Dziecka w momencie przyjecia do Zlobka to: ............ (fok/lata) .......... (miesiac).

§ 2. Okres obowigzywania Umowy

Umowa zostaje zawarta na okres od dnia ... do dnia 31 sierpnia roku w ktérym

dziecko skonczy 30 miesigcy.

§ 3. Obowigzki Ustugodawcy

Ustugodawca zobowiazany jest do:
a) sprawowania opieki nad Dzieckiem w czasie okreslonym w § 5 ust. 1 Umowy;
b) zapewnienia warunkéw do wspierania rozwoju osobowosci (poznawczego i ruchowego) Dziecka
poprzez organizowanie zajec 1 zabaw odpowiednich do wieku Dziecka;
¢) zatrudniania wykwalifikowanej kadry opiekunczej;
d) zapewnienia odplatnego wyzywienia.

§ 4. Obowigzki Ustugobiorcy

Ustugobiorca zobowiazuje si¢ do:

a) terminowego uiszczania oplat,

b) przestrzegania regulaminu stanowiacego Zatacznik nr 1 do Umowy (dalej takze: ,,Regulamin”),

¢) wspdlpracy z Ustugodawca w procesie dydaktycznym i opiekuficzo — wychowawczym Dziecka,

d) informowania Uslugodawcy przewidywanej nieobecno$ci Dziecka poprzez aplikacje LiveKid
(www.livekid.pl),

e) informowania Ustugodawcy o uczuleniach Dziecka,

f) bezzwlocznego informowania Uslugodawcy o infekcjach Dziecka, w szczegdlnosci o chorobach
zakaznych,

@) przyprowadzania Dziecka do Zlobka i odbierania Dziecka ze Zlobka w godzinach wskazanych w
§ 5 ust. 1 Umowy,

h) przestrzegania zarzadzen Ustugodawcy majacych na celu dbalo§é o bezpieczenistwo i zdrowie

wszystkich dzieci uczg¢szczajacych do placéwki.

§ 5. Zasady funkcjonowania i godziny otwarcia Ztobka

Zlobek  otwarty jest przez caly rok  kalendarzowy od  poniedzialku do  piatku
(z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz ustanowionych przez placéwke dni wolnych) w
godzinach od 6:30 do 18:00.

Do Ztobka mozna przyprowadzaé tylko dzieci zdrowe.

Ustugobiorca zobowigzany jest odbiera¢ Dziecko osobiscie lub przez osoby upowaznione pisemnie, przy
czym osoba odbierajaca dziecko musi by¢ petnoletnia oraz nie moze by¢ pod wplywem alkoholu ani
$rodkéw odurzajacych.
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Zlobek przyjmuje dzieci w wieku od 1 do 3 lat.

§ 6. Optaty

Uslugi $wiadczone w Zlobku sa platne.

Optlata wpisowa wynosi 300 zt i jest przeznaczana na zakup materiatéw i pomocy do zaje¢ dla Dziecka.
Oplata miesieczna za opieke nad Dzieckiem (czesne) — wynosi 1500zt miesigcznie.

Ustugobiorca zobowiazany jest do uiszczenia oplaty miesi¢cznej za opieke nad Dzieckiem z géry do 10.
dnia kazdego miesiaca kalendarzowego na rachunek bankowy Ustugodawcy nr 93 1050 1025 1000 0090
8208 9500.

Oplaty wskazane w ust. 3 powyzej obejmuja opicke w godzinach zadeklarowanych przez Ustugobiorce,
udzial we wszystkich organizowanych zajeciach oraz zakup wszystkich materialéw i pomocy do zajec.
Oplata za opieke nad Dzieckiem jest obnizana o kwote otrzymanego przez Ustugodawce $wiadczenia
,»aktywnie w ztobku”, o ktérym mowa w ustawie z dnia 15 maja 2024 r. o wspieraniu rodzicéw w aktywnosci
zawodowej oraz w wychowaniu dziecka — ,,Aktywny rodzic”.

Za kazda rozpoczeta godzing pozostawienia Dziecka w Zlobku po godzinie 18:00 pobierana bedzie optata
w wysokosci 50 z1.

Przerwa w realizacji przedmiotu umowy 2z przyczyn lezacych po stronie  Ustugobiorcy,
bez jej uprzedniego wypowiedzenia zgodnie z zasadami okreslonymi w § 8 Umowy, nie zwalnia
Ustugobiorcy od obowigzku ponoszenia oplat naleznych na podstawie Umowy w okresie jej
obowiazywania.

Ustugodawca zastrzega sobie prawo do zmiany wysoko$ci czesnego. Zmiana wysokos$ci czesnego,
skutkujaca jego podwyzszeniem, uprawnia Ustugobiorce do wypowiedzenia Umowy ze skutkiem na koniec
miesigca, w ktérym obowiazywaé bedzie dotychczasowy cennik. Ustugobiorca moze dokonaé
wypowiedzenia Umowy w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o zmianie cennika.
Pozostate zasady platnosci i rozliczen na podstawie Umowy okreslone sa w Regulaminie.

§ 7. Wyzywienie

Stawka zywieniowa za jeden caly dzied wynosi 20 z1.

Oplata wskazane w ust. 1 powyzej obejmuje 4 positki dziennie.

Dzienna stawka zywieniowa nie jest naliczana w  przypadku nieobecnosci  Dziecka
w Zlobku, pod warunkiem zgltoszenia absencji dziecka do godz. 8:00 pierwszego dnia nieobecnosci
poprzez aplikacje LiveKid (www.livekid.pl).

Ustugobiorca zobowigzany jest do uiszczenia oplaty za wyzywienie Dziecka do 10. dnia kazdego miesiaca
kalendarzowego na rachunek bankowy Ustugodawcy nr 93 1050 1025 1000 0090 8208 9500.
Ustugodawca moze zwigkszy¢ stawke zywieniowg wskazang w § 7 ust. 1 powyzej wylacznie
w sytuacji znaczacej podwyzki cen produktéw potwierdzonych danymi makroekonomicznymi
i komunikatami GUS o wzroscie cen oraz komunikatami NBP o inflacji bazowej. W takiej sytuacji
Ustugodawca poinformuje o zwigkszeniu stawki zywieniowej Ustugobiorce pisemnie lub mailowo. Nowa
stawka obowiazuje od miesigca nastgpujacego po miesiacu, w ktérym Ustugobiorca zostat poinformowany
o zmianie stawki zywieniowej okreslonej powyze;.

Znaczacy wzrost cen, o ktérym mowa w ust. 5 powyzej, oznacza wzrost cen o wigcej niz 5% i jednoczesny
wzrost inflacji bazowej o wiecej niz 3,5%.

§ 8. Rozwigzanie umowy
Strony zgodnie ustalaja, ze kazda ze Stron Umowy ma prawo wypowiedzie¢ Umowe poprzez pisemne

oswiadczenie ztozone drugiej Stronie z zachowaniem miesi¢gcznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na
koniec miesigca kalendarzowego.



W przypadku, gdy Ustugobiorca nie uiscit oplaty za pobyt dziecka w placéwce za co najmniej
1 okres rozliczeniowy, Umowa moze by¢ rozwiazana przez Ustugodawce ze skutkiem natychmiastowym,
po uprzednim wyznaczeniu Uslugobiorcy dodatkowego terminu na uregulowanie naleznych platnosci, nie
krétszego niz 14 dni i po bezskutecznym uplywie takiego terminu.

§ 9. Zawiadomienia

Strony postanawiaja, ze wszelkie ustalenia dotyczace wykonania Umowy beda dokonywane telefonicznie,
osobiscie lub za posrednictwem poczty elektronicznej na nastepujace telefony i adresy mailowe:
USTUZOAWECAL ..ot
USTUZODIOLCA: ..ttt e e
W przypadku, gdy przepisy prawa lub Umowa wymagaja dla czynnodci zachowania formy pisemnej,
korespondencja bedzie wysylana listem poleconym na adres Strony wskazany w komparycji Umowy.
Strony sa zobowiazane do informowania si¢ nawzajem o kazdej zmianie danych, o ktérych mowa w ust. 11

2 powyzej, pod rygorem uznania za dor¢czong korespondencji wystanej pod ostatni znany adres Strony.

§ 10. Wizerunek

Ustugobiorca o$wiadcza, ze wyraza zgode na utrwalanie wizerunku Ustugobiorcy oraz Dziecka oraz
wykorzystywanie tego wizerunku w celach informacyjnych oraz marketingowych poprzez wykorzystywanie
wizerunku Ustugobiorcy oraz Deziecka na stronie internetowej oraz portalach spotecznosciowych
Ustugodawcy.

§ 11. Dane osobowe

Administratorem danych osobowych Ustugobiorcy oraz Drziecka jest MKW spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscia, adres: ul. Pilsudskiego 46, 05-591 Zabki, KRS: 0000634876, NIP: 1251645800,
REGON: 3653254755 €-mail: ..voviniiniiiii i
Dane osobowe podane przez Ustugobiorce przetwarzane sa w nastgpujacych celach:

a/ zawarcia lub wykonania Umowy — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. by RODO,

b/ w celu umozliwienia kontaktu — na podstawie art. 6 ust. 1 lit f) RODO (prawnie uzasadniony interes
Administratora),

¢/ ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami zwiazanymi z zawarta Umowa — na podstawie att.
6 ust. 1 lit f) RODO (prawnie uzasadniony interes Administratora)

d/ spetnienia ciazacych na Administratorze prawnych obowiazkéw — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO,
e/ marketingowych — na podstawie art. 6 ust. 1 lit f)y RODO (prawnie uzasadniony interes Administratora).
Administrator ~ moze  przetwarza¢  nastgpujace  dane  osobowe: imig, nazwisko, adres
zamieszkania/prowadzenia dzialalnosci, adres e-mail, nr telefonu, nr dokumentu tozsamosci, PESEL,
wizerunek. Dane te sa niezbedne do weryfikacji Strony Umowy, zapewnienia bezpieczedstwa
informatycznego, wykonywania Umowy oraz marketingu i ustug oferowanych przez Ustugobiorce.

Dane osobowe moga by¢ lub sa udostepniane nastgpujacym kategoriom odbiorcéw: urzedy, sady, strony
postepowania, banki, podmioty §wiadczace na rzecz Administratora ustugi outsourcingu informatycznego
(w tym poczty elektronicznej oraz domeny internetowej), ksiggowego, podmiotom §wiadczacym obsluge
prawng lub podatkowa, osobom wspdtpracujacym z Administratorem.

Dane osobowe przetwarzane sa do uplywu okresu przedawnienia roszczen z Umowy. Dane osobowe
zwigzane z wystawieniem faktury przechowywane sg przez okres wynikajacy z przepisow prawa zwiazany z
obowigzkiem archiwizacji dokumentacji rachunkowe;.

Strona ma prawo do: zadania dostepu do swoich danych osobowych oraz danych osobowych Dziecka, ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
przenoszenia danych, chyba Ze jest to niezgodne z celem 1 podstawa prawna Umowy.
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Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne do zawarcia i wykonania niniejszej Umowy.
Jesli dane osobowe nie zostana podane, Umowa nie moze zostaé zawarta i wykonana.

Dane osobowe przetwarzane sa w sposob niezautomatyzowany. Nie dokonuje sie profilowania.

Zadania wykonania praw, o ktérych mowa w ust. 6. powyzej, oraz wydania kopii danych nalezy przesylac
naadres e-Mail: ...
Administrator powiadomi wszelkie osoby dzialajace w jego imieniu i na jego rzecz przy wykonywaniu
Umowy o przetwarzaniu danych Ustugobiorcy oraz Dziecka oraz o informacjach z niniejszego paragrafu.

§ 12. Postanowienia koficowe

W przypadku zaistnienia sporu w zwiazku z realizacja Umowy badZ jej wykonaniem, waznoscig lub
skutecznoscia, zwanego dalej ,,Sporem”, Strony dolozg wszelkich starad, aby rozwiaza¢ go na drodze
prowadzonych w dobrej wierze negocjacji. Jezeli Strony nie beda mogly rozstrzygnaé Sporu w terminie 30
(trzydziestu) dni od dnia pisemnego powiadomienia o jego zaistnieniu, Spor zostanie rozstrzygniety przez
Sad powszechny wlasciwy dla dzielnicy Pragi-Péinoc w Warszawie.

W sprawach nieuregulowanych w Umowie zastosowanie znajduja powszechnie obowiazujace przepisy
prawa polskiego obowigzujace w chwili zawarcia niniejszej umowy, chyba ze bezwzglednie obowiazujace
pézniej przepisy stanowi¢ beda inacze;j.

Wszelkie zmiany Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Zalaczniki stanowig integralng cz¢$¢ Umowy.

Umowa zostala sporzadzona w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, jeden dla Uslugodawcy i dwa dla

Ustugobiorcy.

/Uslugobiorca/ /Uslugodawca/

/Uslugobiorca/



