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Publiczne Przedszkole

ZAWALTA W AU oo

UMOWA

........ r. w Zabkach (;,,Umowa”) pomiedzy:

Publicznym Przedszkolem ,,Akademia Fantazji” z siedziba w Zabkach, adres: ul. Pilsudskiego 46, 05-091

Zabki, zwanym dalej ,,Przedszkolem”,
reprezentowanym przez:
Michata Wawryto — Organ Prowadzacy

oraz

MKW spoétks z ograniczong odpowiedzialnos$cia z siedziba w Zabkach, adres: ul. Pitsudskiego 46, 05-091

Zabki, wpisang do rejestru przedsi¢biorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie
XIV Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000634876, NIP: 1251645806,
REGON: 365325475, zwang, dalej: ,,Wykonawca”,

reprezentowanq przez:

rodzicem/opickunem prawnym:

Imie:

Nazwisko:

Zamieszkala/zamieszkalym:
Legitymujacym si¢ dowodem osobistym
seria i numer:

PESEL:

oraz
rodzicem/opickunem prawnym:

Imie:

Nazwisko:

Zamieszkala/zamieszkalym:
Legitymujacym si¢ dowodem osobistym
seria 1 numer:

PESEL:

— petnomocnika

zwang/zwanym/zwanymi dalej ,,Opiekunem” ,.

Przedszkole, Wykonawca oraz Opiekun, zwani dalej Iacznie ,,Stronami” lub kazde z osobna ,,Strong”,

postanowili zawrze¢ Umowe o nastepujacej tresci.



§ 1. Przedmiot Umowy
W ramach Umowy Przedszkole zobowiazuje si¢ do §wiadczenia ustug opiekunczo-wychowawczych na rzecz:
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zwanej/zwanego takze ,,Dzieckiem”, zas Wykonawca zobowiazuje si¢ do przygotowywania, dostatczania oraz

wydawania wyzywienia dla Dziecka w czasie przebywania przez Dziecko w Przedszkolu.

§ 2. Okres obowiazywania Umowy

Umowa zostaje zawarta na okres od dnia oveeviieiiiiiiiiiiiiiiiiiinennn dodnia ceceveeiiiiiiiiiiiiiiiiiiii, r.

§ 3. Zobowiazania Przedszkola

. Przedszkole zobowiazuje si¢ do zapewnienia:

a) bezpieczedstwa Dziecku w czasie korzystania z ustug Przedszkola,

b) bezplatnego dla Opiekuna nauczania, $wiadczenia uslug opiekuficzo—wychowawczych w czasie realizacji
podstawy programowej nie krotszym niz 5 godzin w kazdym dniu pracy Przedszkola,

¢) odplatnego korzystania z uslug opiekunczo—wychowawczych w czasie przekraczajacym czas realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

. Przedszkole umozliwia korzystanie z odplatnego wyzywienia na zasadach okreslonych w niniejszej Umowie.

. Dodatkowe $wiadczenia opickuiczo—wychowawcze organizowane przez Przedszkole, poza czasem realizacji

podstawy programowej wychowania przedszkolnego, obejmuja;:

a) zajecia ogoélnorozwojowe, w tym rozwijajace zdolno$ci tworcze dzieci i wspierajace ich indywidualne
zainteresowania,

b) zajecia sportowo—rekreacyjne,

©) zajecia prowadzone w ramach realizowanych przez nauczycieli programéw wlasnych,

d) opieke 1 zapewnienie bezpieczefistwa podczas zaje¢ 1 zabaw swobodnych,

e) wspomaganie wychowawczej roli rodziny,

f) udzial dzieci w organizowanych przez Przedszkole uroczystosciach i imprezach.

§ 4. Zobowigzania Wykonawcy

Wykonawca zobowigzuje si¢ wobec Opiekuna do:

a) przygotowywania i produkcji positkéw $niadaniowych, obiadowych i podwieczorkéw dla Dziecka;

b) wydawania Dziecku positkéw, o ktérych mowa w pkt. a) oraz wydawania napojoéw i innych artykulow
spozywczych;

Wykonawca zobowigzuje si¢ wykonywac ustugi, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, zgodnie z nalezyta starannoscia

oraz zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa. Wykonawca moze zleci¢ wykonywanie czynnosci

osobom trzecim bez zgody Opiekuna.

Wykonawca oswiadcza, ze osoby przez niego zatrudnione, a takze inne osoby i podmioty, przy pomocy ktérych

bedzie realizowal ustugi wskazane w ust. 1 powyzej, posiadaja wszelkie wymagane zgody, uprawnienia, zezwolenia

oraz spelniajg wszelkie inne wymogi wymagane prawem, niezbedne do prawidtowego wykonywania tych ustug.



Wykonawca zastrzega sobie prawo do przygotowywania positkow zgodnie z opracowanym przez siebie
jadtospisem.

§ 5. Zobowigzania Opiekuna

. Opicekun o$wiadcza, ze zapoznal si¢ z trescig statutu Przedszkola, stanowigcego zalacznik 1 do Umowy, i

zobowigzuje si¢ do przestrzegania jego zapisow.

. Ponadto Opiekun zobowiazuje si¢ do:

1) wspotpracy z Przedszkolem w sprawach zwiazanych z pobytem Dziecka w Przedszkolu,

2) przyprowadzania i odbierania Dziecka z Przedszkola osobiscie lub przez osobe upowazniona w formie
pisemnej; przy czym osoba odbierajaca dziecko musi by¢ pelnoletnia oraz nie moze by¢ pod wplywem alkoholu
ani $rodkéw odurzajacych. pracownicy oraz wspotpracownicy Przedszkola uprawnieni sa do legitymowania
0s6b odbierajacych dzieci,

3) terminowego wnoszenia naleznych oplat,

4) niezwlocznego informowania o nieobecnosci Dziecka - poprzez aplikacje LiveKid (www.livekid.pl),

5) niezwlocznego informowania o sp6znieniach Dziecka,

6) odebrania chipa otwierajacego wejscie dla osoby upowaznionej do odbioru Dziecka i zaplaty na rzecz
Przedszkola 30 zI w wypadku utraty lub zniszczenia tego chipa, a takze nieudostepniania chipa zadnej osobie
nieupowaznionej do odbierania Dziecka z Przedszkola. W przypadku, gdy Opickunami s dwie osoby, ktére
sprawujg opieke nad Dzieckiem lub dzie¢mi uczeszczajacymi do Przedszkola lub gdy jeden Opiekun sprawuje
opieke nad wigcej niz jednym Dzieckiem uczeszczajacym do Przedszkola (na powyzszych zasadach), wydany
zostanie tylko jeden chip. Opiekun moze otrzymaé dodatkowy chip lub dodatkowe chipy po wplaceniu kaucji
w wysokosci 30 zt za sztuke, zwracanej po zakofczeniu umowy i oddaniu nieuszkodzonego chipa,

7) natychmiastowego zawiadomienia Przedszkola w przypadku wystapienia u Dziecka objawéw jakiejkolwiek
choroby zakaznej lub innej mogacej przenosic si¢ na pozostate dzieci lub pracownikéw Przedszkola,

8) przyprowadzania do Przedszkola wytacznie zdrowego Dziecka,

9) bezzwlocznego odbioru Dziecka w razie jego ztego samopoczucia (np. temperatura powyzej 37.0 C,
biegunka, itp.) z Przedszkola,

10)niezwlocznego, pisemnego powiadomienia przedszkola o zmianie danych osobowych, tj. nr telefonu,
adres poczty elektronicznej, miejsce zamieszkania Dziecka 1 Opiekuna, miejsce zameldowania Dziecka.

§ 6. Zasady funkcjonowania i godziny otwarcia Przedszkola

. Przedszkole §wiadczy ustugi objete niniejsza Umowa od poniedziatku do pigtku, z wylaczeniem dni ustawowo
wolnych od pracy, w godzinach od 6:30 do 18:00.

. Opiekun zobowiazuje si¢ przyprowadza¢ Dziecko do godz. 8:30 i odbiera¢ do godz. 18:00 tego samego dnia
oraz poinformowa¢ Przedszkole w przypadku ewentualnego spéznienia przy odbiorze Duziecka. Opiekun
przyjmuje do wiadomosci, ze po godzinie 18:00 Przedszkole zaserwuje Dziecku kolejny posiltek, nieobjety
podstawowsa stawka zywieniowa. Cena takiego positku bedzie wynosi¢ 50,00 zI. W razie wydania Dziecku
dodatkowego positku po godzinie 18:00 kwota ta zostanie doliczona do rozliczen na koniec danego miesiaca.

. W miesiacach lipcu i sierpniu Przedszkole pelni dyzur wakacyjny. Do dnia ...............o.... r. Opiekun
zobowiazany jest do zaznaczenia nieobecno$ci Dziecka w aplikacji LiveKid (www.livekid.pl).

. W miesiacu lipcu lub sierpniu Przedszkole zastrzega sobie prawo do 2 tygodniowej przerwy w dzialaniu placowki.
Opiekun zostanie poinformowany o terminie przerwy wakacyjnej najpozniej do ............cooooiiiiiiiii.., f.
. W przypadku niskiej frekwencji dzieci, w okresach przed$wiatecznych, feryjnych, wakacyjnych, tzw. ,,dtugich
weekendoéw” oraz absencji nauczycieli dopuszcza si¢ taczenie oddzialéw przedszkolnych oraz organizowanie
dyzuréw.

. Podczas organizowania dyzurow przedszkolnych mozliwa jest zmiana godzin pracy Przedszkola.

. Przedszkole zastrzega sobie prawo odmowy przyjecia Dziecka do Przedszkola, jezeli Dziecko ma objawy
$wiadczace o infekcji (np. temperatura ciata powyzej 37.0 C, wysypka, katar, kaszel itp.).

. Zasady organizacji Przedszkola okresla statut Przedszkola oraz ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe.

§ 7. Optata za korzystanie z wychowania przedszkolnego



. Opiekun zobowigzuje si¢ do wnoszenia oplaty miesigcznej za korzystanie z wychowania przedszkolnego

do 10-ego dnia nastgpnego miesiaca po miesigcu, w ktérym ustuga zostata wykonywana, wedlug wzoru:

(optata za korzystanie z wychowania przedszkolnego) x (suma liczby godzin pobytu Dziecka w

Przedszkolu w danym miesigcu poza czasem realizacji podstawy programowej)

Oplata za korzystanie 2z wychowania przedszkolnego pobierana jest na podstawie Uchwaly

NR LIX/570/2018 Rady Miasta Zabki z dnia 29 czerwca 2018 t. w sprawie okreslenia wysokosci oplat za korzystania

wychowania przedszkolnego UeNIw objetych wychowanien przedsgkolnym

w prowadzonych przez Miasto Zqbki placowkach wychowania przedsgkolnego orag warunkdw wolnienia 3 tych optat 1 wynosi

1,44 2zt za kazda rozpoczeta godzing przebywania w Przedszkolu, przy czym oplata jest naliczana od godziny 6:30

do 9:00 i od godziny 14:00 do 18:00. Zgodnie z trescia ww. Uchwaly, w przypadku ogloszenia przez Ministra

wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania nowej wysokos$ci oplaty (w trybie okreslonym w art. 52 ust. 7 ustawy

z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan o$wiatowych, do ktérej odwoluje si¢ ww. Uchwala), pomiedzy

Stronami obowigzywaé bedzie nowa tak ogloszona wysoko$¢ oplaty, bez koniecznosci podpisywania aneksu do

niniejszej umowy. Nowa wysokos¢ oplaty obowiazywaé bedzie poczawszy od miesigca nastgpujacego bezposrednio

po miesigcu, w ktérym ogloszenie nowej wysokosci oplaty zostalo dokonane przez Ministra, pod warunkiem

jedynie powiadomienia o tym Opiekuna przez Przedszkole co najmniej tydzien przed terminem platnosci.

. Oplaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego uiszczane sa na rachunek bankowy wskazany na

rachunku dostepnym w aplikacji LiveKid.com.

. Zwolnienie w wysokosci 50% z oplaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego przystuguje na drugie dziecko

z tej samej rodziny, korzystajace réwnoczesnie z pierwszym dzieckiem z wychowania przedszkolnego.

. Calkowite zwolnienie z oplaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego przystuguje na:

1) trzecie i kolejne dziecko z tej samej rodziny, korzystajace réwnoczesnie z poprzednimi dzieémi
z wychowania przedszkolnego;

2) dziecko posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub opini¢ o potrzebie wezesnego
wspomagania rozwoju.

. Czesciowego lub catkowitego zwolnienia z oplaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego udziela Dyrektor

Przedszkola na pisemny wniosek Opiekuna.

§ 8. Optata za wyzywienie

. Positki podawane sa o nastgpujacych porach:

o Sniadanie 9.00,

o Zupa 11.30,
o II danie 13.30,
o Podwieczorek 16.00.

. Wykonawca oraz Przedszkole maja prawo do jednostronnej zmiany godzin wydawania positkéw wskazanych w
§ 8 ust. 1. Zmiana nie wymaga ancksu do Umowy i jest skuteczna w chwili poinformowania Opickuna pisemnie
lub mailowo.

. Opiekun zobowiazuje si¢ do wnoszenia oplaty za wyzywienie Dziecka wedlug wzoru:

(stawka zywieniowa) x (liczba dni pobytu w Przedszkolu w danym miesiacu).

. Stawka Zywieniowa za caly dzien wynosi 24,50 2z brutto.

. Stawka zywieniowa dla diety specjalnej za caly dzien wynosi 28,50 zt brutto.

. Dzienna  stawka  Zywieniowa  nie  jest naliczana ~w  przypadku  nieobecnosci  Duziecka
w Przedszkolu, pod warunkiem zgloszenia absencji Dziecka do godz. 8:00 pierwszego dnia nieobecnosci.
. Oplaty miesi¢czne za korzystanie z wyzywienia platne sa do 10-tego dnia nastgpnego miesiaca po miesigcu, w
ktérym usluga zostata wykonana na podstawie rachunku wystawionego w aplikacji LiveKid.com i ptatna na konto
wskazane w tym rachunku. Opiekun nieodwotalnie wyraza zgode, aby rachunek za korzystanie z wyzywienia
wystawiane przez Wykonawce na podstawie Umowy byly skutecznie dorgczane jedynie w formie elektronicznej w
aplikacji LIveKid.com.

. Wykonawca moze zwigkszy¢ stawke zywieniows wskazang w ust. 4 1 5 powyzej wylacznie w sytuacji znaczacej
podwyzki cen produktéw potwierdzonych danymi makroekonomicznymi i komunikatami GUS o wzroécie cen
oraz komunikatami NBP o inflacji bazowej. W takiej sytuacji Wykonawca poinformuje o zwigkszeniu stawki
zywieniowej Opiekuna pisemnie lub mailowo. Nowa stawka obowiazuje od miesiaca nastgpnego po miesigcu, w
ktérym Opiekun zostal poinformowany o zmianie stawki zywieniowej okreslonej powyzej.



10.

11.

12.

Znaczacy wzrost cen, o ktorym mowa w ust. 8 powyzej, oznacza wzrost cen o wigcej niz 5% 1 jednoczesny wzrost
inflacji bazowej o wigcej niz 3,5%.

W przypadku wystapienia alergii u Dziecka Opiekun zobowiazany jest dostarczy¢ Przedszkolu za§wiadczenie
lekarskie od wlasciwego lekarza specjalisty. Zaswiadczenie powinno zawiera¢ informacje¢ odnosnie produktéw lub
innych czynnikéw, na ktére Dziecko jest uczulone. Przedszkole moze nie honorowaé zaswiadczen od lekarzy
pierwszego kontaktu/rodzinnych.

W razie wystepujacych u Dziecka zaburzen Zywienia innych niz wskazane w ust. 10 powyzej, Wykonawca bedzie
(w miar¢ mozliwosci) dostosowywaé positki do zgloszonych wymogéw zywieniowych. Opiekun w takiej sytuacji
przedstawia zaswiadczenie od wlasciwego lekarza specjalisty precyzujace szczegélowe wymogi zywieniowe
Dziecka. Dostosowanie positkéw do zgloszonych wymogdw zywieniowych Dziecka moze wiazaé si¢ z
podwyzszeniem stawki zywieniowej. Opickun moze nie wyrazi¢ zgody na zwigkszona stawke Zywieniowa — w takiej
sytuacji stosuje si¢ odpowiednio ust. 12 ponizej.

W razie braku mozliwosci realizacji wymogow zywieniowych Dziecka o ktérych mowa w ust. 11 powyzej,
Przedszkole poinformuje Opickuna o tym fakcie. W takiej sytuacji Opiekun bedzie zobowiazany do dostarczania
najpézniej w momencie przyprowadzania Dziecka do Przedszkola czterech positkéw dziennie, przedstawiajac
jednoczesnie os§wiadczenie o sposobie ich wytworzenia i sposobie ich przechowywania. Stawka zywieniowa w takiej
sytuacji bedzie wynosi¢ 50% kwoty wskazanej w § 8 ust. 4 Umowy.

§ 9. Rozwiagzanie Umowy

Strony zgodnie ustalaja, Ze kazda ze Stron Umowy ma prawo wypowiedzie¢ Umowe poprzez pisemne
os$wiadczenie ztozone drugiej Stronie z zachowaniem miesigcznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec
miesiaca kalendarzowego.

Niezaleznie od ust. 1 powyzej, Umowa ulega rozwiazaniu w przypadku wydania ostatecznej decyzji o skresleniu

Dziecka z listy wychowankéw Przedszkola z przyczyn okreSlonych w statucie Przedszkola i zgodnie z
postanowieniami statutu Przedszkola.
Przedszkole i Wykonawca zastrzegaja sobie prawo do rozwigzania umowy bez wypowiedzenia w przypadku:
a) zaleglo$ci w platnosciach przekraczajacej okres 2 miesigey, z wyjatkiem Dziecka realizujacego roczne
przygotowanie przedszkolne,
b) zatajenia przez Opickuna informacji o stanie zdrowia Dziecka, ktéry zagraza bezpieczeistwu jego samego
lub innych dzieci w placowce.
W sytuacji opisanej w ust. 3 powyzej, w razie braku innych postanowieni, Dziecko bedzie korzystato z Przedszkola
jedynie w czasie podstawy programowe;.

§ 10. Zawiadomienia

Strony postanawiaja, ze wszelkie ustalenia dotyczace wykonania Umowy beda dokonywane telefonicznie, osobiscie
lub za posrednictwem poczty elektronicznej na nastgpujace telefony i adresy mailowe:

PrzedszKole: ..o,
WTKONAWEA: ..ot
OPIekUN: L.

W przypadku, gdy przepisy prawa lub Umowa wymagaja dla czynnosci zachowania formy pisemnej, koresponden-
cja bedzie wysytana listem poleconym na adres Strony wskazany w komparycji Umowy.

Strony sg zobowiazane do informowania si¢ nawzajem o kazdej zmianie danych, o ktérych mowa w ust. 11 2

powyzej, pod rygorem uznania za dor¢czong korespondencii wystanej pod ostatni znany adres Strony.

§ 11. Wizerunek



Opiekun o$wiadcza, ze wyraza zgode na utrwalanie 1 wykorzystywanie wizerunku jego oraz Dziecka dla celow
informacyjnych i marketingowych Przedszkola i Wykonawcy, w tym publikacji zdjeé¢/filméw na stronie interneto-
wej oraz serwisach spolecznoéciowych Przedszkola i Wykonawcy.

§ 12. Dane osobowe

1. Administratorem danych osobowych Opiekuna i Dziecka jest:
a) Publiczne Przedszkole ,,Akademia Fantazji” z siedziba w Zabkach, adres: ul. Pitsudskiego 46, 05-091 Zabki,
b) MKW spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia, adres: ul. Pitsudskiego 46, 05-591 Zabki, KRS: 0000634876,
NIP: 1251645806, REGON: 365325475,
zwani dalej takze tacznie ,,Administratorami”.
5. Dane osobowe podane przez Opickuna przetwarzane sg przez Administratoréw w nastepujacych celach:
a/ zawarcia lub wykonania Umowy — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO,
b/ w celu umozliwienia kontaktu — na podstawie art. 6 ust. 1 lit f) RODO (prawnie uzasadniony interes
Administratora),
c/ ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami zwigzanymi z zawarta Umowsa — na podstawie art. 6 ust.
1 lit f) RODO (prawnie uzasadniony interes Administratora)
d/ spetnienia cigzacych na Administratorze prawnych obowiazkéw — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO,
e/ marketingowych — na podstawie art. 6 ust. 1 lit f) RODO (prawnie uzasadniony interes Administratora).

6. Administratorzy moga przetwarzac nastgpujace dane osobowe: imig, nazwisko, adres zamieszkania/prowadzenia
dziatalno$ci, adres e-mail, nr telefonu, NIP, nr dokumentu tozsamosci, PESEL, wizerunek, . Dane te s3 niezbedne
do weryfikacji Strony Umowy, zapewnienia bezpieczenistwa informatycznego, wykonywania Umowy oraz marke-
tingu ustug oferowanych przez Administratora.

7. Dane osobowe mogga by¢ lub sa udostgpniane nastgpujacym kategoriom odbiorcéw: urzedy, sady, strony postepo-
wania, banki, podmioty §wiadczace na rzecz Administratoréw ustugi outsourcingu informatycznego (w tym poczty
elektronicznej), ksiggowego, podmiotom swiadczacym obsluge prawng lub podatkowa, podmiotom dorgczajacym
przesytki, osobom wspélpracujacym z Administratorami.

8. Dane osobowe przetwarzane sa do uplywu okresu przedawnienia roszczett z Umowy. Dane osobowe zwiazane z
wystawieniem faktury przechowywane sa przez okres wynikajacy z przepiséw prawa zwigzany z obowigzkiem ar-
chiwizacji dokumentacji rachunkowe;.

9. Strona ma prawo do: zadania dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, przenoszenia danych, chyba Ze jest to niezgodne z celem
i podstawa prawna niniejszej umowy.

10. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak jest niezbedne do zawarcia i wykonania niniejszej Umowy.
Jesli dane osobowe nie zostang podane, Umowa nie moze zostaé zawarta i wykonana.

11. Dane osobowe przetwarzane sa w sposéb niezautomatyzowany. Nie dokonuje si¢ profilowania.

12. We wszelkich sprawach zwiazanych z przetwarzaniem danych osobowych, Opiekun moze kontaktowac si¢ z:

a) Przedszkolem — za posrednictwem poczty elektronicznej — pod adresem: ... ,
b) Wykonawca — za posrednictwem poczty elektronicznej — pod adresem: ...

13. Zadania wykonania praw, o ktérych mowa w ust. 9. powyzej, oraz wydania kopii danych nalezy przesylaé na adres
e-mail:

a)  w stosunku do Przedszkola: ......ooooiii i ,
b) wstosunku do Wykonawcey: .........ooiiiiiiiiii

14. Z Inspektorem Ochrony Danych wyznaczonym przez Przedszkole (Panem ..................ooo.. )) Opiekun

moze skontaktowac si¢ za pomoca poczty elektronicznej pod adresem: ... ..o.ovuiiiiiii i
15.Z Inspektorem Ochrony Danych wyznaczonym przez Wykonawce (Panem ................cooi. ) Opiekun
moze skontaktowac si¢ za pomocg poczty elektronicznej pod adresem: .........ooiiiiii

16. Administratorzy powiadomig wszelkie osoby dzialajace w ich imieniu i na ich rzecz przy wykonywaniu Umowy o
przetwarzaniu danych Opiekuna oraz Dziecka oraz o informacjach z niniejszego paragrafu.

§ 13. Postanowienia koncowe

1. Umowa stanowi calo$¢ uzgodnied pomig¢dzy Stronami i w odniesieniu do jej przedmiotu zastepuje i znosi wszelkie

wezedniejsze oferty, korespondencje, porozumienia lub inne, zaréwno pisemne, jak i ustne ustalenia.



W przypadku zaistnienia sporu w zwiazku z realizacja Umowy badz jej wykonaniem, waznoscia lub skuteczno$cia,
zwanego dalej ,,Sporem”, Strony dotoza wszelkich starad, aby rozwiaza¢ go na drodze prowadzonych w dobrej
wierze negocjacji. Jezeli Strony nie beda mogly rozstrzygna¢ Sporu w terminie 30 (trzydziestu) dni od dnia pisem-
nego powiadomienia o jego zaistnieniu, Spér zostanie rozstrzygniety przez Sad powszechny wlasciwy dla dzielnicy
Pragi-Pétnoc w Warszawie.

Zalaczniki stanowig integralng czes¢ Umowry.

Opickun potwierdza, ze tres¢ Umowy i statutu Przedszkola jest dla niego zrozumiala oraz, ze akceptuje
je w catosci.

Przedszkole 1 Wykonawca ponosza odpowiedzialno§¢ niezaleznie od siebie i w granicach wykonywanych §wiad-
czonych przez nich ustug.

W sprawach nieuregulowanych w Umowie zastosowanie znajduja powszechnie obowiazujace przepisy prawa pol-
skiego obowiazujace w chwili zawarcia niniejszej umowy, chyba Ze bezwzglednie obowiazujace pdzniej przepisy
stanowi¢ beda inaczej.

Wszelkie zmiany Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Umowa zostala sporzadzona w czterech jednobrzmiacych egzemplarzach, jeden dla Przedszkola, jeden dla Wyko-
nawcy oraz dwoch dla Opiekuna.
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